
Mesurer le niveau de maturité en 

terme d’innovation des PME



2

Présentation du projet BENEFITS

Projet européen Interreg IV A

Objectif :

 Garder les personnes formées dans les régions où elles ont été formées.

3 thèmes d’actions :

 Restructurer un tissu industriel manufacturier.

 Structurer les pratiques d’éducation supérieure et de création d'emploi.

 Renforcer les liens enseignement supérieur/entreprises 

(PME)/institutionnels
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Renforcer les liens enseignement 

supérieur/entreprises(PME)/ institutionnels

Objectif :

 Sensibiliser les hommes et les structures à l’innovation

Moyens: 

 Mesure du niveau de maturité en terme d’innovation des TPE/PME.

 Identification des axes d’amélioration des entreprises.

 Mise à disposition de l’outil Innovation Fitness
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Qu’est-ce qu’Innovation Fitness?

Test d’auto-diagnostique développé par 

l’université d’Exeter.

Permet de déterminer le profil innovation d’une 

entreprise grâce à 40 questions.

Identifie les moyens clé à mettre en œuvre pour 

améliorer le système de gestion de l’innovation 

d’une entreprise.
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Intérêts pour une entreprise

Etre capable de mesurer correctement l’efficacité 

de son système de management de l’innovation

Identifier les moyens clé à mettre en œuvre pour 

augmenter son efficience.

Etre capable d’acquérir un meilleur niveau en 

management de l’innovation.
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